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本报讯 近年来，莆田市城
厢区华亭镇以厚植桂圆人才生态
为抓手，聚焦系统引育、科研协
作、品牌塑造三大重点，全方位搭
建人才成长平台、畅通产业发展
链条，推动人才链与产业链、创新
链、增收链深度融合，将绿水青山
中的“小桂圆”打造成强村富民的

“大产业”。
系统引育夯实人才根基。精

心打造桂圆产业研究中心、桂苑
学堂、乡村振兴学堂等阵地，组建

“科技特派员+高校教师+本土农
技能手”三级复合型讲师团队，开
展桂圆农技人才培训 10余场次，
覆盖 230 余人次，持续提升人才
技能水平。同时，以国家级农业
科技示范基地为引领，联动五云
村四季蜜龙眼基地、郊溪村 420
基地，构建“1+N”桂圆产业联合
体，深入实施“桂圆产业人才培育
计划”，依托“导师制+实训基地”
模式，成功培育储备市级非遗代
表性传承人林玉涛、“土专家”林
玉满等本土“新农人”超 300 人，
为产业发展筑牢人才支撑。

产才融合激活创新动能。深
化与上海市农业科学院、福建省
农科院、莆田学院等科研院所、高
校合作交流，以“万亩桂圆计划”

为抓手，引入物联网监测系统，构
建品种改良、加工工艺、保鲜技术
等全产业链标准体系，推动良种
覆盖率提升至 68%、亩均增产
10%，“华亭龙眼”入选全国名特
优新农产品名录，5 个产品获绿
色食品A级认证。启动天桂（福
建）食品有限公司“专精特新产业
园”加工厂暨莆田市城厢区桂圆
产业共富工坊建设，打造数字化
车间与智能化桂圆生产线，旨在
吸引电商直播、产品开发等人才，
进一步释放产业创新活力。

塑造品牌拓宽增收路径。依
托人才智力支撑，推动莆田桂圆
入选中国外事伴手礼，持续拓宽
与华祥苑、劲牌、盼盼等知名企业
的多元合作渠道，开发精深加工
产品 50余种，构建“订单农业”供
应链，提供桂圆来料加工、电商直
播带货等“共富工坊”岗位 660多
个，预计每年兜底收购鲜果 6000
吨。通过举办“莆甜龙眼·桂在圆
满”、莆田桂圆上海行等活动，探
索电商直播、农旅融合、采摘体验
等新业态，桂圆产业综合收入突
破 3 亿元、农户月均增收近 2000
元，旅游人数创历年最高，真正实
现人才有为、产业兴旺“双向奔
赴”。 （通讯员 城组轩）

华 亭 镇

厚植人才沃土育强富民产业

据中国组织人事报报道 作为“中国花蛤
之乡”核心区，莆田市城厢区拥有花蛤国家农
产品地理标志与地理标志证明商标。近年来，
全区围绕花蛤全产业链布局人才链，推动产业
从传统养殖向工厂化育苗、规模化养殖、高附
加值深加工全链条升级。

引育科技人才赋能创新。对接宁波大学
海洋学院徐继林研究员领衔的“贝类饵料微
藻供给技术”团队，共建“滩涂贝类产业研发
中心”，构建工厂化人工饵料扩繁系统，建立

“藻菌联合调控的海水池塘贝类苗种繁育技
术”及配套工厂化育苗体系，推动贝类工厂
化育苗与规模化发展。深化产教融合，联合
辽宁大学、福建师范大学等高校共建花蛤育
苗专业实训基地，通过专家驻点指导、现场

实操教学，定向培育本地技术骨干 40 余名。
持续优化科技特派员制度，择优选派 4 名海
洋渔业领域科技特派员深入一线开展技术
攻关与成果推广，推广应用面积达 8000 亩
以上。

壮大技能人才夯实基础。聚焦花蛤苗种
繁育、养殖管护、病害防治等关键环节，联合
科研院所与龙头企业搭建培训平台，累计举
办专项技能培训 30 余场，培育技能人才 100
余人。深入挖掘本土花蛤育苗“能工巧匠”，
建立 120余人的“土专家”人才库，通过“师带
徒”“田间课堂”等形式开展技术培训 20 余
场，覆盖从业人员 800余人次。依托龙头企业
建设标准化示范基地，为农户提供统一技术
指导、种苗供应、质量管控与市场对接服务，

带动周边农户参与苗种繁育，苗种畅销多省，
年产值超亿元。

集聚产业人才提升能级。实施经营管理
人才提升工程，组织企业家及高管赴先进地区
对标学习，提升战略视野与现代管理水平。在
优秀经营管理人才引领下，“蛤老大”等企业积
极引进先进生产工艺，推动水产品深加工延
伸，获评“中国预制菜行业百强品牌”。开展农
产品电商培训，对接主流电商平台，举办直播
大赛，指导企业运用抖音、快手等平台开展直
播带货，推动花蛤产品线上销售额突破 10 万
元。选派文化特派员驻点服务，指导企业深挖
花蛤养殖特色资源，策划打造集观光体验、科
普研学、休闲美食于一体的文旅融合项目，推
动产业既“卖产品”也“卖体验”。

本报讯 日前，由莆田市侨联、城厢区侨
联、区委人才办、区招商中心、致公党城厢区支
部联合主办的“侨青筑梦 智汇发展”创新创业
分享会，在城厢区开放招商中心举行。活动聚
焦侨界青年创新创业需求，搭建政策解读、经
验交流、资源对接平台，为城厢区高质量发展
汇聚侨智、凝聚侨力。

活动首站来到城厢区开放招商中心，侨界

青年通过实地参观、现场讲解，详细了解城厢
区产业布局、发展规划、招商政策及营商环境
（如图），直观感受区域高质量发展的强劲势头
和创新创业的浓厚氛围，进一步增强侨青扎根
城厢、投资兴业的信心与决心。

主题讲座上，福建丝路鲲鹏科技有限公司
总经理陈烨星围绕工业互联网赋能“一带一路”
作专题分享，为跨境产业协作与创新创业拓展

思路；区委人才办负责人围绕城厢区人才政策、
创业扶持政策进行全面解读，中国银行城厢支
行解读相关扶持政策并提供专属授信支持，让
侨青们全面掌握政策红利，切身感受城厢区对
侨青创新创业的深切关怀与有力支持。

活动现场，华腾新天地、鲸动科技、梦城童
心3家侨商企业负责人和2名归国留学生创业
代表分别从各自领域出发，分享自身宝贵的创
业经验和心得，用真实故事传递创业正能量，
为在场侨青提供了宝贵的实战经验借鉴，也展
现了侨青扎根故土、实干兴乡的责任与担当。

“此次分享会架起了侨青‘连心桥’，点燃
了发展‘新引擎’，生动展现了侨界青年敢闯敢
试、奋发进取的时代风采。”城厢区委人才办相
关负责人表示，下一步将以此次活动为契机，
持续优化创新创业生态，完善人才服务保障体
系，用心用情做好侨青发展的“服务员”与“护
航员”，支持更多侨界青年人才在这片热土上
施展才华、成就梦想，为加快建设“和美莆田
共同富裕”首善之区贡献更多侨界智慧和力
量。 （通讯员 城组轩）

““连心桥连心桥””点燃点燃““新引擎新引擎””
城厢区举办侨青创新创业分享会城厢区举办侨青创新创业分享会

本报讯 近年来，莆田市城厢区紧扣“引、
育、留、用”全链条管理，着力打造一支师德高
尚、业务精湛、结构合理、充满活力的高素质专
业化教师队伍。截至目前，全区省特级教师 9
人、省级学科带头人 41人、市级骨干教师 364
人，构建起“层级清晰、衔接有序、辐射带动”的
名优骨干梯队矩阵，为区域教育优质均衡发展
注入强劲动能。

拓宽渠道，精准高效引才。坚持需求导
向，聚焦教育发展需求和学科短板，科学制定
年度招聘与高层次人才引进计划，通过公开招
聘、公开遴选等方式，精准引进“双一流”建设
高校本科及硕士毕业生等教育人才 141人、骨
干教师 20 名，持续优化教师队伍学历与专业
结构。深化校地合作，与福州大学、福建师范
大学等高校建立常态化协作机制，邀请高校专
家开展线上讲座、远程评课、联合教研等活动
50余次，推动前沿教学理念与优质资源直达一
线课堂。拓宽引才渠道，设立退役军人专岗，

定向招聘体育与健康等学科教师，适当放宽高
学历人才年龄限制，招聘 3名退役军人担任体
育教师，有效优化教师队伍结构，充实体育与
健康学科教学力量。

搭建平台，系统多元育才。优化培养体
系，发挥区教师进修学校“福建省示范性县级
教师进修学校”平台优势，创新实施“训、践、
研、评”一体化新教师培养模式，打造全市师资
培训样板。目前，全区拥有区级以上名优教师
1600 余名，数量位居全市首位。推进名师领
航，深入实施“名师工程”，充分发挥特级教师、
正高级教师示范引领作用，依托 43 个名师工
作室打造“一室一品牌”，常态化开展专题研
讨、送教下乡、课题指导等活动 73场，受益教
师近 5000 人次。深化片区联动，推行“总校
制”“强校带弱校”“集团化办学”三大机制，组
建覆盖中小学、幼儿园的九大片区教研共同
体，通过资源共享、联合教研、师徒结对等形
式，累计开展片区教研近 20 次，惠及教师超

3000人，成功创建莆田首个国家级义务教育优
质均衡发展区。

强化激励，用心用情留才。健全服务机
制，建立领导干部联系学校制度，深入学校调
研指导 120 余次，现场协调解决教师住房、子
女入学等实际困难；严格落实中小学教职工编
制标准，建立编外教师补充机制，实行编内编
外教师统一管理，有效激发队伍活力。强化资
金保障，每年安排 110 万元人才发展专项资
金，为教育人才落实购房补贴等政策支持；持
续加大教育基础设施投入，累计投入 300余万
元用于中小学校舍修缮、教学设备更新及教师
周转宿舍改造，切实改善乡村和薄弱学校教师
工作生活条件。树立先进典范，组织开展优秀
教师、优秀教育管理工作者等评选表彰活动，
共表彰优秀书记、校长（园长）及教师84名、先
进教育工作者32名、教育教学先进个人38名，
营造尊师重教、崇智尚学的浓厚氛围。

（通讯员 城组轩）

精准施策汇贤才聚合力
城厢区打造高素质专业化教师队伍

本报讯 近年来，莆田市城
厢区紧扣人才创新核心需求，聚
焦人才培育、金融赋能、维权保护
三大关键环节，持续推动知识产
权与人才发展、产业升级深度融
合，为各类人才投身创新、成就事
业保驾护航。

人才筑基，激活创新发展“新
动能”。城厢区重点培育福建省
知识产权专员 52名，实现辖区内
知识产权优势企业全覆盖。常态
化开展“知识产权服务万里行”活
动，走访 100余家企业，精准采集
知识产权服务需求，提供“一对
一”指导服务，帮助溢通环保、洛
东生物2家企业入选2025至2027
年度国家知识产权强国建设示范
创建企业推荐名单。截至目前，
全区拥有国家知识产权优势企业
10家、福建省知识产权优势企业
11 家，2025 年新增发明专利 62
件，有效发明专利总量达 659件，
人才创新成果质量稳步提升。

金融破题，打通知产变现“快
车道”。完善知识产权金融服务
体系，建立企业“白名单”制度，精
准筛选技术含量高、成长性好的
企业入库，并同步推至各金融机
构。对符合条件的企业给予10%
的利息补贴，降低融资成本，推动

“知产”向“资产”高效转化。2025

年，全区办理知识产权质押融资
30笔，质押金额突破 1.2亿元，惠
及 30家企业，办理数量位居全市
第一。其中，金鑫轻钢、荔城纸业
等企业凭借核心专利，获得千万
元级质押贷款，有效缓解企业量
产、研发过程中的资金压力。

维权护航，筑牢创新成果“安
全线”。创新推出“前端共治、中
端引导、后端延伸”的涉企知识产
权服务模式，将巡回法庭、普法讲
座搬进园区和企业，通过公开审
理商标权纠纷案件、“以案释法”
等形式，普及知识产权保护知识，
增强企业和人才的维权意识与能
力。2025年以来，累计受理知识
产权纠纷 960件，审结 923件，依
法为 357家企业及个人提供维权
保障，有效维护创新主体合法
权益。

“城厢区将以全国知识产权
宣传周为契机，进一步强化知识
产权全链条保护。”城厢区委组织
部相关负责人表示，将依托知识
产权工作串联人才创新与区域发
展，持续优化创新生态，支持人才
潜心研发、安心创业，以更高水平
的知识产权服务支撑科技创新与
产业创新，为加快建设“和美莆
田、共同富裕”首善之区贡献力
量。 （通讯员 城组轩）

知识产权护航人才创新发展

人才“活水”润花蛤
城厢区布局人才链推动产业全链条升级


